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MESA DE CONTRACTACIO

EXPEDIENT: LICITAQI() DEL CONTRACTE DE SERVEIS D’EDUCACIO INFANTIL DE PRIMER CICLE
EN ELS CENTRES PUBLICS DEL MUNICIP! DE SANT LLORENG DES CARDASSAR

Dia: 15 d’abril de 2016
Horari: de les 11:00 hores a les 11:50 hores

Membres assistents:

Mateu Puigros Sureda, batle (president)

Catalina Terrassa Ginard (vocal)

Joana Sureda Rossellé (vocal)

Josep Lluis Obrador Esteva, secretari de Ajuntament (vocal)
Antoni Crespi Serra, interventor de I’Ajuntament (vocal)
Mateu Girart Galmés, funcionari (secretari)

Hi ha quérum legal.

istents de I'informe técnic emés en data 8 d"abril de 2016 per a la

1. En primer lloc, es dona compte als
riteris avaluables mitjangant un judici de valor. El tenor literal

valoracioé de la proposicio técnica relafiva al
de dit informe és el seglient:
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Desglossament de les propostes per empresa:

Cooperativa Aixa

a.l. La proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta la Cooperativa Aixa, respon a les

expectatives requerides en els apartats de trets d’identitat educativa del centre, aspecte educatius del menjador,
linies de treball amb families, interaccid amb I’entorn i projecte lingiiistic de centre. Respecte al segon apartat
anomenat, puntualitzar que es troba a faltar la descripcié més concreta del posicionament dins ’espai dels
infants i ’educadora. El projecte mantén la contextualitzacié social i educativa, i transmet coheréncia entre la
linia educativa i metodologica descrita i la posada en practica del projecte als centres d’educacié de primer
cicle d’infantil de Sant Lloren¢ des Cardassar.

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptacié que presenta la Cooperativa Aixa, s’adequa de manera

positiva i completa als apartats d’organitzacié i continguts i d’horaris i calendari. Exposa, de manera natural i
ordenada, tots els moments del periode d’adaptacid, plantejant una gran diversitat d’accions prévies al
moment de I’adaptacid, explicant objectius, continguts, metodologia i maneres de fer. Aterra la linia

ideologica a I’aula, concreta un métode d’adaptacié que parteix del respecte i acompanyament de 1’infant i les

families, realitzant-ne una descripcié molt acurada.

a.3. La Proposta de Pla d’atencié a la diversitat que presenta la Cooperativa Aixa, respon a les

v expectatives requerides en els apartats de model d’atenci6 a I’alumnat amb NESE, organitzacid del centre per
al’atenci6 a la diversitat i recursos i mesures per a I’atenci6 a la diversitat. Planteja un model on I’atencié a la
diversitat és intrinseca al fet d’educar, forma part de la proposta pedagodgica, afavoreix la inclusié escolar i

: social (integrant els recursos que ofereix 1’entorn i enriquint-se de les institucions, assossiacions i families),
" forma part de la propia organitzacio del centre i es basa en la reflexi6 conjunta de les educadores, altres

professionals de I’educacié i les families. En quan als recursos humans implicats, descriu al detall les seves

funcions, el paper que hi juguen i la coordinaci6 i reflexié que se’n deriva (equip docent, directora, tutores,
\ equip de suport, EAP i families). Reflexa una organitzacié pedagogica i metodologica que diversifica i
\  flexibilitza els espais ambients, els materials i el tractament dels moments quotidians per atendre la diversitat

de ritmes, capacitat i maneres de fer de tots els infants. Anomena la classificacié NESE que existeix a la
comunitat autdnoma i planteja estratégies organitzatives i metodologiques concretes, tenint en compte en tot
moment el procés d’avaluacio6 (també descrit al detall). Presenta de manera completa recursos materials i

mesures per atendre a la diversitat (generals i especifiques de suport, ordinaries del centre i curriculars). En tot

moment fa una descripcié exhaustiva i partint de la realitat del centre i de ’aula i transmetent com es porta a
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la practica la fonamentacio teorica.

a.4. La Proposta de Projecte de concrecié curricular de centre que presenta la Cooperativa Aixa

s’adequa i mostra coheréncia amb el projecte educatiu. El projecte transmet la maxima d’afavorir en el
desenvolupament integral de I’infant a través d”una metodologia oberta que permet que I’infant elegeixi el seu
procés d’aprenentatge, a la vegada que presenta uns objectius i apartats d’avaluacié totalment adients. Es
considera com a debilitat del projecte que es pot especificar més en ’apartat seqiiéncia i organitzacié de
continguts, materials i recursos didactics.

b.1. En relacié al Document de proposta d’organitzacié del centre. Relacions interinstitucional,

organigrames, metodes d’analisi. manual de qualitat. mapa de processos. protocols de funcionament

organitzatiu... que presenta la Cooperativa Aixa es troba a faltar, dins I’apartat de Definicié de

responsabilitats a la gesti6 de recursos humans i materials, I’organigrama de la Cooperativa, la composicio,

funcions dels professionals i coordinacions que es portaran a terme per un gestio efectiva i eficient dels
\

recursos humans. Alhora, s’observen caréncies referents a ’apartat d’ Analisi de necessitats i propostes de

millora organitzativa, on manca concrecié del procediment i meétodes per a la analisi de necessitats.

CEPS Projectes Socials
a.l. La Proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta CEPS Projectes Socials, respon a les
expectatives requerides en els apartats de trets d’identitat educativa del centre, aspecte educatius del menjador,

linies de treball amb families, interaccié amb I’entorn i projecte lingiiistic de centre. Puntualitzar, que encara

que contempla un apartat en el que descriu el catala com a llengua vehicular del centre i transmet una actitud

5
de tolerancia i respecte al procés d’adaptacié de les families nouvingudes, podria haver descrit el Projecte
lingiifstic de centre, com a tal, i haver aprofundit més en el mateix. El projecte mantén la contextualitzacid
spcial i educativa, i transmet coheréncia entre la linia educativa i metodologica descrita i la posada en practica

-\/Iel projecte als centres d’educaci6 de primer cicle d’infantil de Sant Lloreng des Cardassar.

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptaci6 que presenta CEPS Projectes Socials podria millorar en

relacio a I’apartat d’organitzacid i continguts, concretant més, manca descriure quina és I’acollida real que es
fa al’aula, especificar que fan, com van arribant les families, com estan organitzats els espais, on esta situada
la tutora, quin és el seu posicionament, que fa quan entra I’infant amb la familia a I’aula, en definitiva, quines
seran les accions de la familia i de I’educadora.

a.3. La Proposta de Pla d’ Atenci6 a la diversitat que presenta CEPS Projectes Socials dir, en quan als

apartats d’organitzacio de centre per a ’atencié a la diversitat, que van dirigits principalment als infants amb
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NEE 1 es troba a faltar la transmissi¢ d’una pedagogia que diversifiqui i flexibilitzi els espais, els materials i
ue defineixi el tractament dels moments quotidians per atendre la diversitat entesa per tots els alumnes. Pel
que fa als recursos humans implicats, manca la descripcié de les funcions de tots els professionals implicats
(equip docent, directora, tutores, equip de suport, EAP i families), el paper que juguen i la coordinaci6 i
reflexi6 que se’n deriva. En quan a I’apartat de mesures i recursos per a I’atencié a la diversitat, es troba a
faltar tot un ventall més complet de recursos materials i mesures per atendre a la diversitat dels infants amb
NESE (generals i especifiques de suport, ordinaries del centre i curriculars).

a.4. La Proposta de Projecte de concreci6 curricular de centre que presenta CEPS Projectes Socials

s’adequa a les necessitats de les escoles de primer cicle d’educacié infantil i mostra coheréncia amb el
projecte educatiu. El projecte transmet la maxima d’afavorir en el desenvolupament integral de 1’infant a
través d’una metodologia oberta que permet que I’infant elegeixi el seu procés d’aprenentatge, a la vegada que
presenta uns objectius, continguts, materials i recursos didactics i apartats d’avaluacié totalment adients.

Puntualitzar com a debilitat ]a no adequaci6 de I’organitzacio de les festes al municipi on es troben ubicades

’ les escoles d’educacié infantil de primer cicle; la finalitat de les festes €s apropar a I’infant al seu entorn més
~ proper i a la cultura popular d’on viu, en aquest cas, el municipi de Sant Lloreng des Cardassar, per tant,
encara que la castanyada pot ser una celebracio interessant, no forma part de ’entorn proper de I’infant i tal

_vegada s’hauria de modificar per festes populars mallorquines (sant antoni).

b.1. En relaci6 al Document de proposta d’organitzacié del centre. Relacions interinstitucional,

organigrames, meétodes d’analisi, manual de qualitat. mapa de processos. protocols de funcionament

organitzatiu... que presenta CEPS Projectes Socials compleix els apartats requerits de manera satisfactoria, tot

1 que, en quan a I’apartat de Definici6 de responsabilitats a la gestié de recursos humans i materials, es

\ considera absolutament necessari contemplar dins 1’apartat de procediments de supléncies del personal, que
" aquesta, es porti a terme de manera immediata sense perjudici del personal necessari per a la prestacié dels
serveis objecte del contracte (inclus en la situacié que la substituci6 sigui originada per abséncia puntual o

| /urgencia).

LIREBA

a.1. La Proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta Lireba podria millorar dins ’apartat

spectes educatius del menjador, donant més impetu al rol de I’educadora i fent una descripcié més acurada
de I’actitud d’acolliment i acompanyament emocional de I’educadora cap a I’infant. En referéncia a I’apartat

relatiu a la Interaccio en I’entorn, podria descriure de manera més concreta i aterrant a la practica la interaccio
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amb els serveis anomenats.

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptaci6 que presenta Lireba podria millorar una série d’aspectes

relatius a ’apartat d’Organitzaci6 i continguts, incorporaci6 d’alguna activitat, a més de les anomenades, per

dur a terme en el periode de preinscripci de cara al complet acolliment de les families (per exemple Jornada
=, de portes obertes). En quan al moment de ’adaptacio, tot i presentar un enfocament tedric encaminat cap a
una mirada de respecte a aquest periode, es considera que hauria de concretar més, baixant a I’aula i descrivint

\: | que fan, com van arribant les families, com estan organitzats els espais, quins materials concrets es presenten i
amb quina finalitat, on es troba la tutora, quin és el seu posicionament, quines seran les accions de la familiai

de ’educadora.

a.3. La Proposta de Pla d’Atenci6 a la diversitat que presenta Lireba en relacié a I’apartat

d’organitzaci6é de centre per a I’atencié a la diversitat, es troba a faltar com es durd a la practica la

\{ diversificaci6 i flexibilitzaci6 dels espais, els materials i el tractament dels moments quotidians per atendre la

N **3 diversitat, concretant i aterrant la teoria al centre. Pel que fa als recursos humans implicats, manca la
B

descripci6 de les funcions de tots els professionals implicats (equip docent, directora, tutores, equip de suport,
EAP i families), el paper que juguen i el circuit de coordinaci6 i reflexié que se’n deriva. En quan a I’apartat

de mesures i recursos per a I’atencid a la diversitat, es troba a faltar un ventall més complet de recursos

materials 1 mesures per atendre a la diversitat dels infants amb NESE (generals i especifiques de suport,

ordinaries del centre i curriculars); la descripcié que se’n fa d’aquest apartat és pobre, manca diversitat en les

estrategies i eines que es portaran a la practica a nivell de centre, tot i que presenten la realitzaci6

d’adaptacions curriculars. Cal dir, que el diagnostic de trastorn de déficit d’atencié amb hiperactivitat que es
\ planteja dins el pla d’elaboracié d’ACI no es du a terme a edats tan primerenques.

a.4. La Proposta de Projecte de concreci¢ curricular de centre que presenta Lireba s’adequa i mostra

coheréncia amb el projecte educatiu. Contempla uns objectius, continguts, materials i recursos didactics i
\ apartats d’avaluacié adients. El punt feble del projecte es troba a I’annex 2A on es planteja fer una sortida
anual a la Granja Escola amb els infants de 1-2 anys, es considera que en aquesta franja d’edat tan sols
s’haurien de fer alguna sortida al voltant proper de ’escola infantil, ja que estan en el moment de conéixer el
seu propi cos, i sobretot adquirir un cercle de seguretat i confianga, és del tot innecessari fer sortides d’aquest
\tipus. Pel que fa al plantejament de la sortida a I’ Aquarium amb els infants de 2-3 anys, s hauria de modificar
1 anar a un lloc més proper al municipi de Sant Lloreng des Cardassar.

b.1. En relacié al Document de proposta d’organitzacié del centre. Relacions interinstitucional,

organigrames, metodes d’analisi. manual de qualitat. mapa de processos. protocols de funcionament
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/ organitzatiu... que presenta Lireba s’ observa una falta important d’informacié referent a I’apartat de Relaci6

funcionament i canals de comunicacié de I’entitat gestora amb cada instituci6. manca anomenar serveis

ssencials per el treball amb les escoles infantils pubiques (serveis sanitaris, UDIAP, SEDIAP, CEIP,..) i fer
/una descripci6 més exhaustiva del protocol de relacid i canals de comunicacié amb els mateixos. En quan a

’apartat de Definicid de responsabilitats a la gestié de recursos humans i materials, es troba a faltar

informacid relativa al procediment de responsabilitat i gestié de recursos materials.
Fundacié Pere Tarrés

a.l. La Proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta la Fundaci6 Pere Tarrés podria millorar

dins I’apartat aspectes educatius del menjador, donant més impetu al rol de I’educadora i fent una descripcio

més acurada de I’actitud d’acolliment i acompanyament emocional de I’educadora cap a I’infant. En quan a

I’apartat relatiu a la interaccié en 1’entorn, es considera que s haurien d’anomenar i descriure més serveis que

es troben a ’entorn de I’escola de primer cicle d’educacié infantil i que afavoreixen la vida de la mateixa, a la

vegada que s’hauria de modificar la descripci6 i funcionament que fan del servei de ’EAP de la Conselleria

d’Educacid, Cultura i Universitats, ja que no es correspon del tot amb la real. Pel que fa referéncia al Projecte

\})

\ Lingiiistic de Centre, hauria de transmetre de manera més clara I’actitud de tolerancia i acompanyament

progressiu (incliis amb adaptacions idiomatiques) respecte a les families i infants nouvinguts que desconeixen
la llengua catalana, tenint en compte que és la primera entrada al sistema educatiu de les mateixes.

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptacié que presenta la Fundacié Pere Tarrés podria millorar en

relacié a I’apartat d’organitzacid i continguts, concretant més, descrivint quina és 1’acollida real que es fa a
Paula, especificant qué fan, com van arribant les families, com estan organitzats els espais, on esta situada la
tutora , quin €s el seu posicionament, que fa quan entra I’infant amb la familia a 1’aula, quins materials

concrets presenta 1 amb quina finalitat, en definitiva, quines seran les accions de la familia i de I’educadora.

En quan a la intervenci6 educativa que presenten durant el periode d’adaptacio, joc per racons, ens sembla

adient sempre i quan I’enfocament sigui de joc lliure durant aquest periode (sobretot els primers dies), i, tal i

, comes planteja, en alguns casos els racons requereixen ser dirigits per I’educadora. Seria facilitador explicar
T{ més el paper de I’educadora envers la metodologia dels racons en el moment de 1’adaptacio.

a.3. La Proposta de Pla d’Atenci¢ a la diversitat que presenta Fundaci6 Pere Tarrés contempla un

model d’atenci6 a I’alumnat NESE que es considera millorable, hauria de tenir més en compte ]a realitat de la

practica educativa que es porta a terme a les escoles de primer cicle d’educacié infantil de Sant Llorenc des

Cardassar, i mirar com gestiona i coordina les funcions propies de I’EAP que en el projecte es planteja portar

a terme la psicopedagoga de la Fundaci6 Pere Tarrés. Pel que fa a la relacié amb la familia, es pot enriquir
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basant-se en I’acompanyament del procés de dol i en enfortir les capacitats parentals. En quan als apartats

d’organitzacié de centre per a ’atencié a la diversitat, es troba a faltar com es dura a la practica la

diversificacid i flexibilitzacio dels espais, els materials i el tractament dels moments quotidians per atendre la
R/ diversitat, concretant i aterrant la teoria al centre. Pel que fa als recursos humans implicats, s’hauria de
millorar la descripcié de les funcions de tots els professionals implicats (equip docent, directora, tutores, equip
Sde suport, EAP 1 families), i explicar la coordinacio i reflexié que portaran a terme. En quan a I’apartat de

| mesures i recursos per a I’atenci6 a la diversitat, es considera que la descripcié que se’n fa és pobre, manca

\j “diversitat en les estrategies 1 eines que es portaran a la practica a nivell de centre (mesures generals i
ordinaries de suport, tot i que presenten la realitzacié d’adaptacions curriculars). S’ observa una duplicitat en
les funcions i tasques relatives a les derivacions i informes d’infants amb NESE entre la psicopedagoga de la

Fundacid i ’EAP de la Conselleria d’Educacié, Cultura i Universitats.

a.4. La Proposta de Projecte de concreci6 curricular de centre que presenta la Fundaci6 Pere Tarrés
mostra com a debilitat a destacar la no adequacié de 1’organitzaci6 de les festes al municipi on es troben
ubicades les escoles d’educaci6 infantil de primer cicle; la finalitat de les festes és apropar a ’infant al seu

\ entorn més proper i a la cultura popular d’on viu, en aquest cas, el municipi de Sant Lloreng des Cardassar,
| per tant, encara que la castanyada, el caga tid i les cangons tradicionals catalanes poden ser molt interessants,
no formen part de I’entorn proper de I’infant i tal vegada s’haurien de modificar per festes i cangons populars

" | - mallorquines (sant antoni,...). Els apartats d’avaluacié han de valorar I’organitzacié del centre, el temps i

Y ’espai, la practica docent i el paper de les educadores.

~ En relacié al Document de proposta d’organitzacié del centre. Relacions interinstitucional. organierames,

metodes d’andlisi. manual de qualitat, mapa de processos. protocols de funcionament oreanitzatiu. .. que

presenta la Fundaci6 Pere Tarrés s’observa una falta important d’ informacié referent a ’apartat de Relacié

funcionament i canals de comunicacié de I’entitat gestora amb cada instituci, manca anomenar serveis que

/ son essencials per el treball amb les escoles infantils pubiques (serveis educatius, sanitaris, i socials, EAP,
CEIP, UDIAP,..) i fer una descripcié més exhaustiva del protocol de relacié i canals de comunicacié amb els

mateixos. En quan a I’apartat de definicié de responsabilitats a la gestié de recursos humans i materials, es

troba a faltar informacio relativa a les funcions dels diferents perfils professionals i al procediment de gestié

de recursos materials. Pel que fa a I’apartat de Proposta de gesti6 informatica de les dades i del servei, no fa

referéncia a la utilitzaci6 del programa Gestib de la Conselleria d’Educacié i Cultura, totalment indispensable.
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/ Eulen

a.1. La Proposta del Projecte Educatiu de Centre que presenta Eulen es considera que, principalment,

/ | t¢ mancances en relacié a l’apartat aspectes educatius del menjador, I’enfocament que transmet és

fonamentalment organitzatiu, dins els aspectes educatius ens costa veure la linia pedagogica
d’acompanyament i respecte a I’infant en un moment, tan important per ell, com és el dinar. Trobam a faltar la
descripci6 de I’organitzacié de I’espai i del moment del dinar, el rol de I’educadora i una descripcié de
" I"actitud d’acolliment i acompanyament emocional de I’educadora cap a I’infant. Apuntar també que dins

I’apartat dl’apartat de la interaccié amb ’entorn, es fa una descripci6 de la situacié geografica i els llocs

d’interés historics i culturals que, encara que poden servir per contextualitzar, no sén adequats per la

interacci6 de les escoles d’educacié infantil de primer cicle. A més, han quedat per anomenar i descriure’s una
gran quantitat de serveis que si sén basics i fonamentals per la implicaci6 directe que tenen o poden tenir amb
la vida diaria del centre (Serveis Socials, Serveis Sanitaris, Serveis educatius com:EAP, SEDIAPs, llocs del
municipi en qiestio: parcs, mercat...).

a.2. La Proposta de Pla d’acollida i adaptacié que presenta Eulen en relaci6 a I’apartat d’ organitzacié i

continguts, podria millorar en la descripci6 del tipus d’acollida que es fa a I’aula, especificar com reben a les
families, quin és el seu paper, on s’han de col-locar (planificacié amb les families), les actituds, el
posicionament, el llenguatge que I’educadora utilitza amb els infants en el moment de I’acollida, a dins ’aula
1 després, el tipus de comunicacié (verbal i/o no verbal) i la relacié que manté, quins materials concrets
presenten i amb quina finalitat. El projecte hauria de donar més pes a la figura del pare, mare o altre figura
vinculant de I’infant dins 1’aula.

a.3. La Proposta de Pla_d’Atenci6 a la diversitat que presenta Eulen ensenya la fonamentaci6

legislativa i es converteix amb una proposta principalment teorica. Consideram que una part important del

llenguatge utilitzat no s’adequa als termes que utilitza la normativa actual d’atencié a la diversitat (preventiva

de deficiencia, compensar diferéncies, “donar resposta a les necessitats especifiques dels alumnes

independentment de la sindrome que les pugui originar”...). Contempla un model d’atencié a 1’alumnat NESE

poc clarificador respecte al procés de deteccio, seguiment i intervenci6 d’infants amb NESE. Pel que faa la
\ elacié amb la familia, es podria reescriure el que es presenta tenint cura d’alguna expressié com (...)actitud

activa en la resolucié de problemes del seu fill(...)” i procurant que la manera d’expressar transmeti

"acompanyament del procés de dol i I’enfortiment de les capacitats parentals. En quan als apartats

d’organitzaci6 de centre per a I’atenci a la diversitat es dona un pes important al PAT, i es considera que es

"\ odrien destacar i explicar altres estratégies organitzatives que impliquen als recursos humans del centre:



Ajuntament de
Sant Lloren¢ des Cardassar

funcions i/0 paper que juguen i la coordinacié i reflexio corresponent dels professionals implicats (equip

docent, directora, tutores, equip de suport, EAP i families). En quan a I’apartat de mesures i recursos per a

’atenci6 a la diversitat, per una part mostra confusio en la descripcio6 de les preses de decisions del SAD i per

diversitat, no sén adequades per donar resposta a les necessitats d’infants de 0 a 3 anys (alteracio de la

altra realitza descripcions de mesures que, tot i, legalment, estar contemplades al Decret de ’atenci6 a la
[4 1
conducta, alumnat superdotat intel-lectualment, discapacitat d’aprenentatge).

/ a.4. La Proposta de Projecte de concrecid curricular de centre que presenta Eulen afirma seguir una

linia pedagogica basada en I’educacié emocional, que a nivell tedric ens sembla interessant, perd que no
s’acaba de veure clara o de transmetre en la redacci6. El projecte curricular ha d’anar en consonancia amb el
projecte educatiu de centre, i en ambdds, en ocasions no es deixa veure la vessant d’educacié emocional (per
exemple en els aspectes educatius del menjador). En quan als continguts no es considera adient, amb infants

de 0 a 3, treballar a partir de bits de memoria, a aquesta edat estan en ple desenvolupament de ’area cognitiva,

4

1 és més adequat que els primers aprenentatges es facin a partir d’activitats de reconéixer-se a un mateix i el
seu entorn immediat, d’habits i rutines, etc. A més, considerant que la part motriu esta en el moment més
intens i que alguns infants els costa molt mantenir-se aturats i concentrats durant un temps. Pel que fa a les

decisions metodologiques consideram que la linia més adequada no és la que presenta, que dona la mateixa

. importancia a les activitats dirigides i programades per I’educadora que a D’activitat lliure, de joc, de

\"\ flexibilitat i de globalitat. L. avaluacié es podria millorar, tenint en compte més apartats i métodes d’avaluacié

(de ’organitzaci6 del centre, del temps i I’espai, de la practica docent i el paper de les educadores) per ampliar
la visié. Els indicadors de progrés que es presenten valoren quantitativament i de forma tancada, es podrien
complementar amb indicadors que contemplin preguntes obertes convidant aixi a la reflexié de I’equip
educatiu.

b.1. En relacié al Document de proposta d’organitzacidé del centre. Relacions interinstitucional.

organigrames., meétodes d’analisi. manual de qualitat. mapa de processos. protocols de funcionament

organjtzatiu... que presenta Eulen no dona informacio relativa a la proposta de gesti6 informatica de les dades

idel servei, apartat fonamental que hauria de tenir en compte, entre altres elements, la utilitzaci6 del programa

estib de la Conselleria d’Educacié i Cultura.

Fundacio per a la Formacio i la Recerca

a.1. La Proposta de Projecte Educatiu de Centre que presenta la Fundacid per a la Formacio i la

\Recerca, en relacid a I’apartat aspectes educatius del menjador, es considera que es podria millorar fent una
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descripcié més acurada de I’actitud d’acolliment i acompanyament emocional de I’educadora cap a I’infant.

En referéncia al cirteri de la interaccié amb I’entorn, es fa una descripcid de la historia del municipi i

poblacié, en la que anomena equipaments de la zona, perd no cobreix en cap cas, les expectatives d’apartat en
qliestid, s’haurien d’anomenar i descriure els serveis basics i fonamentals que estan implicats més directament
amb la vida diaria del centre (EAP, SEDIAPs, biblioteques, mercat...)

a.2. La Proposta del Pla d’acollida i adaptaci6 que presenta la Fundaci6 per a la Formacio i la Recerca

€s molt reduida, es realitza una descripcié molt general, haurien de concretar el protocol d’adaptacié que
portaran a terme, anomenant les actuacions concretes a realitzar amb les families previament al periode
d’adaptacio, explicant la metodologia a seguir que hauria de ser dins el marc tedric d’acompanyament i
respecte (flexibilitat en el temps de durada de ’adaptacio, importancia de la familia durant el procés, relacié
de I’educadora amb la familia). Ser més acurats amb el tipus d’acollida que es fa a I’aula, especificar com
rebem a les families, quin és el seu paper, on s’han de col-locar (planificacié amb les families), les actituds, el
posicionament i el llenguatge que I’educadora utilitza amb els infants en el moment d’acollida, a dins I’aula i
després, el tipus de comunicacié (verbal i/o no verbal) i la relacié que manté, com s’organitzen els espais i
quins materials concrets es presenten i amb quina finalitat. El projecte hauria de donar més pes a la figura del
pare, mare o altre figura vinculant de I’infant dins I’aula.

a.3. La Proposta de Pla d’Atencio a la diversitat que presenta la Fundaci6 per a la Formacié i la

Recerca contempla un model d’atencié a ’alumnat NESE en el que manca tenir en compte mesures per

facilitar la inclusié social, integrant els recursos que ofereix ’entorn i enriquint-se de les institucions,
associacions 1 families. Trobam a faltar el procés de deteccid, seguiment i intervenci6 d’infants amb NESE, i
el treball de seguiment de la familia, basat en I’acompanyament del procés de dol i I’enfortiment de les
capacitats parentals. L’atenci6 a la diversitat ha de formar part de la propia organitzacio del centre, s’ha de

sentir intrinseca al fet d’educar. En quan als apartats d’organitzaci6 de centre per a 1’atenci6 a la diversitat, es

| . . . . : [ S ., . . .
troba a faltar com es dura a la practica la diversificaci6 i flexibilitzacio dels espais, els materials i el

tragtament dels moments quotidians per atendre la diversitat, concretant més 1’organitzacid de tot el centre i
terrant la teoria a la practica. Dins tota organitzacié de centre els recursos humans implicats juguen un paper
fonamental, en el projecte esmentat manca la descripci6 de les funcions de tots els professionals implicats
(equip docent, directora, tutores, equip de suport, EAP i families), i el circuit de coordinaci6 i reflexid intern.

a descripcié que es fa dl’apartat de mesures i recursos per a I’atencio a la diversitat és pobre, manca

djversitat en les estratégies i eines que es portaran a la practica a nivell de centre (mesures generals i

ordinaries de suport, tot i que presenten la realitzacié d’adaptacions curriculars. La definicié que presenten
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d’alumnat amb necessitats especifiques de suport educatiu (NESE) respon al Decret 67/2008, tot i aixi,
s’hauria de fer incis amb les NESE que ens trobam a les edats primerenques que ocupen el projecte d’escoles
de primer cicle d’educaci¢ infantil. De la mateixa manera, fan referéncia a ’EOEP com a equip de referéncia
de la Conselleria d’Educacio, quan en el cas, és ’EAP, i la descripcié que se’n fa de les funcions que
esdevenen d’aquest equip no acaben d’anar acord amb la practica diaria.

a.4. La Proposta de Projecte de concreci6 curricular de centre que presenta la Fundacié per a la

Formacio i la Recerca contempla dins la programacio, activitats que es consideren elevades per 0-1 (bon dia,
asseure a I’estora a veure qui ha vengut, joc simbolic, ajudar a repartir berenar i recollir). Alguns dels habits i
rutines (fonamentals a 1-3 anys) s’haurien de treballar de manera diferent (plantegen la utilitzacié de
tovalloletes per rentar mans). Haurien d’apostar per una metodologia més oberta i innovadora.

b.1. En relacié al Document de proposta d’organitzacio del centre. Relacions interinstitucional.

organigrames, metodes d’analisi. manual de qualitat. mapa de processos, protocols de funcionament

organitzatiu... que presenta la Fundaci6 per a la formacio 1 la recerca es podria millorar ’apartat de Relacié

funcionament i canals de comunicaci6 de I’entitat gestora amb cada institucié tenint en compte altres serveis

destacats per la relacio que adquireixen amb les escoles infantils pubiques (com els serveis sanitaris,
"'UDIAP,..) i fent una descripcié més exhaustiva del protocol de relacié i canals de comunicacié amb els

mateixos. En quan a I’apartat de definicié de responsabilitats a la gestié de recursos humans i materials, es

troba a faltar informaci6 relativa al procés de substitucié de professionals o cobertura d’abséncies i el

procediment de gesti6 de recursos materials. Pel que fa a I’apartat de Proposta de gesti6 informatica de les

dades i del servei, tot i parlar del fitxer informatitzat, no déna informacié suficient al respecte, i obvia, entre

altres elements, la utilitzaci6 del programa Gestib de la Conselleria d’Educacié i Cultura. Alhora s’observen

/ aréncies referents a 1’apartat d’analisis de necessitats i propostes de millora organitzativa, on manca

concreci6 del procediment i metodes per a la proposta de millora organitzativa.

Aquest €s la opini6 de qui subscriu la qual s’eleva a la Mesa de Contractacio.

Sant Lloreng¢ des Cardassar, 8 d’abril de 2016”
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2. Es procedeix a I'obertura dels sobres 2 corresponents a la proposicié econdmica. Les proposicions
economiques presentades per les empreses licitadores sén:

a) Associacio per la creacio d’estudis i projectes socials: 35.197,40 euros.
| b) Fundacio per a la Formacié i la Recerca: 31.675,07 euros.
¢) Aixa Societat Cooperativa Limitada: 33.000,00 euros.
d) Fundacio Pere Tarrés: 35.509,15 euros.
e) Lireba Serveis Integrats, SL: 35.500,00 euros.
f) Eulen Servicios Sociosanitarios, SA: 32.281,05 euros.

3. En base al plec de clausules administratives particulars, les puntuacions obtingudes per les emprese
licitadores respecte a la proposicié economica sén les seguents:

a) Associacio per la creacié d’estudis i projectes socials: 49,5 punts.
b) Fundacié per a la Formacié i la Recerca: 55 punts.

c¢) Aixa Societat Cooperativa Limitada: 52,79 punts.

- d) Fundacié Pere Tarrés: 49,06 punts.

e) Lireba Serveis Integrats, SL: 49,07 punts.

f) Eulen Servicios Sociosanitarios, SA: 53,97 punts.

R 4. Les puntuacions totals de les empreses licitadores son les segiients:
2 a) Associacio per la creacié d’estudis i projectes socials.
Proposicié econdomica: 49,5 punts.
Proposicié técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 42,5 punts.
Total: 92 punts.
‘| b) Fundacié per a la Formacié i la Recerca.
\ \ Proposicié econdmica; 55 punts.

) Proposicié técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 26,5 punts.
'\J. Total: 81,5 punts.

“t:) Aixa Societat Cooperativa Limitada.

Proppsicié economica: 52,79 punts.
Propgosicio técnica relativa als criteris avaluables mitjancant judici de valor: 42,7 punts.
Total: 95,49 punts.
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d) Fundacié Pere Tarrés.

Proposicié economica: 49,06 punts.
Proposicio técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 33,3 punts.
Total: 82,36 punts.

e) Lireba Serveis Integrats, SL.

Proposicié economica: 49,07 punts.
Proposicio técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 37,8 punts.
Total: 86,87 punts.

f) Eulen Servicios Sociosanitarios, SA.

Proposicié economica: 53,97 punts.
Proposicio técnica relativa als criteris avaluables mitjangant judici de valor: 32,1 punts.
Total: 86,07 punts.

,5. L"ordre de classificacio de les propostes presentades per les empreses licitadores és el segiient:

1. Aixa Societat Cooperativa Limitada: 95,49 punts.

2. Associacié per la creaci6 d’estudis i projectes socials: 92 punts.
3. Lireba Serveis Integrats, SL.: 86,87 punts.

4. Eulen Servicios Sociosanitarios, SA.: 86,07 punts.

5. Fundacié Pere Tarrés.: 82,36 punts.

6. Fundacio per a la Formacio i la Recerca: 81,5 punts.

Per tant, la Mesa de Contractacié acorda per unanimitat:
Primer. Aprovar la seglient classificacio, per ordre decreixent, de les propostes presentades:

1. Aixa Societat Cooperativa Limitada: 95,49 punts.

2. Associacio per la creacié d’estudis i projectes socials: 92 punts.
3. Lireba Serveis Integrats, SL.: 86,87 punts.

4. Eulen Servicios Sociosanitarios, SA.: 86,07 punts.

5. Fundacié Pere Tarrés.: 82,36 punts.

6. Fundacio per a la Formacié i la Recerca: 81,5 punts.

Segon. Adjudicar el contracte de serveis d’educacio infantil de primer cicle en els centres publics del municipi ¢
Sant Lloreng des Cardassar a |'empresa Aixa Societat Cooperativa Limitada, atés que és la que ha present;
I"oferta economicament més avantatjosa d’acord amb els criteris de valoracio establerts al plec de clausule
administratives particulars.

Els vocals




